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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
ว่าด้วยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๗
_______________

โดยที่เป็นการสมควรออกข้อบังคับเกี่ยวกับนายกสภามหาวิทยาลัย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๖(๑)  และมาตรา ๑๘ (๒)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ-สวนดุสิต จึงออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้

ข้อ ๑
ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ว่าด้วยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗”

ข้อ ๒
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป

ข้อ ๓
ในข้อบังคับนี้

“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต

“สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต

“คณะกรรมการสรรหา” หมายถึง คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย

“อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต

ข้อ ๔
ผู้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

(๑)     มีคุณธรรม และจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม

(๒)   มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านใดด้านหนึ่ง เช่น การศึกษา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหารงานบุคคล การปกครอง       ส่วนท้องถิ่น การศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม หรือด้านอื่นๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร

(๓)     มีความเป็นผู้นำ และความสามารถในการบริหารอันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย

(๔)    มีความสนใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา หรือการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ

(๕)    มีสถานภาพทางสังคม ซึ่งเอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

(๖)    สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควร

ข้อ ๕
ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง  เรียกว่า “คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย” ประกอบด้วย 

(๑)    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง เป็นประธาน


(๒)    ผู้แทนจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร ซึ่งคัดเลือกกันเอง 
จำนวนสองคน 

(๓)    ผู้แทนจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ ซึ่งคัดเลือกกันเอง 
จำนวนสองคน 

(๔)    ผู้แทนจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งคัดเลือกกันเอง  จำนวนสี่คน 

ให้ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี เป็นเลขานุการ



ข้อ ๖
ให้คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ดำเนินการสรรหาผู้มีคุณสมบัติ ตาม             ข้อ ๔ จำนวนไม่เกินสามคน  แล้วจัดทำบัญชีรายชื่อเรียงตามลำดับอักษร พร้อมประวัติข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณา  เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา

การเสนอชื่อของบุคคลตามวรรคหนึ่ง ต้องเสนอพร้อมความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อด้วย

ข้อ ๗
ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ ๖ คนหนึ่งเป็นนายกสภามหาวิทยาลัยโดยมิชักช้า และให้ดำเนินการเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง

ข้อ  ๘
ให้ดำเนินการให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ตำแหน่งว่างลง

ข้อ ๙
ในกรณีที่นายกสภามหาวิทยาลัยพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระให้สรรหาและแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยแทน โดยนำความในข้อ ๕  ข้อ ๖  และข้อ ๗   มาใช้บังคับโดยอนุโลม               เว้นแต่วาระการดำรงตำแหน่งเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน จะไม่ดำเนินการให้มีผู้ดำรงตำแหน่งแทนก็ได้

ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 

ข้อ ๑๐
ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอำนาจออกระเบียบ ประกาศหรือคำสั่ง            เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจตีความและวินิจฉัย
  ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗
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           (ดร.คุณหญิงกัลยา  โสภณพนิช)
 





     นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
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